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На основу члана 7. став 1. и члана 32. тачка 8. Закона о локалној самоуправи (''Службени гласник Републике Србије'', број 129/2007), члана 55. Закона о јавним агенцијама (''Службени гласник Републике Србије'', број 18/2005 и 81/2005)  и члана 35. тачка 8. Статута општине Темерин (''Службени лист општине Темерин'', број 11/2008),


Скупштина оштине Темерин на својој V. седници одржаној 10.11.2008. године доноси

О Д Л У К У

О ОСНИВАЊУ АГЕНЦИЈЕ ЗА РАЗВОЈ 

ОПШТИНЕ ТЕМЕРИН

ОСНИВАЊЕ

Члан 1.


У циљу стварања предуслова за развој средњих и малих предузећа, развијања предузетништва, подстицања инвестиција на територији  општине као и циљу рационалног коришћења расположивих ресурса оснива се организација под називом ''Агенција за развој општине Темерин'' (у даљем тексту: Агенција).

ПРАВНИ СТАТУС

Члан 2.


Агенција има својство правног лица, са правима, обавезама и одговорностима утврђеним законом који регулише положај јавних организација, овом одлуком и статутом Агенције.


Агенција има свој пословни рачун.

СЕДИШТЕ

Члан 3.


Седиште Агенције је у Темерину, улица Новосадска бр. 322.

СРЕДСТВА ЗА ОСНИВАЊЕ И РАД

Члан 4.


Агенција преузима средства, права и обавезе пројекта ''Иновативни центар за развој предузетништва и прекограничну сарадњу'', Уговор бр. 05SER03/03/006 потписан 29.06.2007. године између Европске Агенције за реконструкцију и општине Темерин. 

Средства за рад Агенције обезбеђују се из:

· буџета општине Темерин,

· прихода које Агенција остварује обављањем своје делатности,

· донација, спонзорства и прилога домаћих и страних правних и физичких лица,

· других извора у складу са законом.

ДЕЛАТНОСТ

Члан 5.


Делатност Агенције је:

74140 Консалтинг и менаџмента

74203 Инжењеринг

72300 Обрада података

72600 Остале активности у вези са компјутерима-инстраживање и развој

74840 Остале пословне активности на другом месту не поменуте

75130 Уређивање и допринос успешнијем пословању привреде

22130 Издавање часописа и периодичних издавања

члан 6.


Поред делатности из члана 5. ове одлуке Агенција обавља и следеће послове:

1. учествује у изради развојних стратегија општине Темерин и локалних акционих планова;

2. учествује у припреми предлога за креирање прописа на локалном, покрајинском и републичком нивоу од значаја за развој општине;

3. иницира и предлаже мере за подстицање развоја;

4. прати спровођење одлука, решења и пројеката из области развоја;

5. планира и предлаже развојне пројекте;

6. обавештава и анимира локалну самоуправу и друге заинтересоване актере о приступу финансијским и другим видовима помоћи које пружају фондови, агенције и институције (ЕУ, Република, Покрајина и други);

7. израђује предлоге пројеката из области развоја за локалну самоуправу, за мала и средња предузећа, за предузетнике и друге заинтересоване;

8. успоставља сарадњу на међународном, регионалном и локалном нивоу са потенцијалним улагачима и инвеститорима од значаја за локални развој;

9. развија институционалну и информатичку инфраструктуру неопходну за подршку локалном развоју;

10. припрема и реализује програме оспособљавања, пословних информација и консалтинга у областима пословног права, финансија, пословног планирања, маркетинга, менаџмента, пословне комуникације и електронског пословања,

11. обавља и друге послове везане за реализацију основних циљева Агенције;

12. предлаже критеријуме и мерила за одређивање висине накнаде која се плаћа за израду документације, планова, програма и пројеката у иновативној и развојној области.

Члан 7.


Агенција може вршити промену делатности на предлог управног одбора и сагласности оснивача.

ОРГАНИ

Члан 8.


Органи Агенције су: управни одбор, надзорни одбор и директор.


Председника, чланове управног одбора, надзорног одбора и директора именује и разрешава Скупштина општине Темерин.


Чланови органа Агенције именују се на мандатни период од 4 (четири) године и могу бити поново именовани.


Чланови органа Ангенције дужни су да чувају пословну тајну.


Чланови органа Агенције имају право на новчану накнаду коју остварују у складу са прописима којима је уређена накнада за чланове органа јавних комуналних и других јавних предузећа, чији је оснивач Скупштина општине Темерин.

Члан 9.


Управни одбор има председника, заменика председника и 3 члана. 


Управни одбор: 

1. доноси статут, уз сагласност оснивача,

2. доноси опште акте Агенције утврђене статутом,

3. доноси годишњи план рада, уз сагласност оснивача,

4. доноси финансијски план, уз сагласност оснивача,

5. усваја годишњи извештај о пословању и завршни рачун,

6. подноси периодичне извештаје о раду и финансијском пословању на захтев оснивача, председника општине и Општинског већа,

7. обавља и друге послове утврђене законом, овом одлуком и статутом.

Члан 10.


Надзорни одбор има председника и два члана.

Надзорни одбор:

1. врши надзор над законитошћу пословања,

2. прегледа годишњи извештај о пословању и завршни рачун,

3. обавља и друге послове утврђене законом, овом одлуком и статутом.

Члан 11.


Директора именује Скупштина општине Темерин.


За директора може бити именовано лице које поседује високу или вишу стручну спрему економске, правне или техничке струке, најмање 3 године радног искуства и познавање енглеског језика.


Директор: 

1. заступа Агенцију,

2. одговоран је за законитост рада, коришћење и употребу имовине Агенције и реализацију годишњег плана рада,

3. организује и руководи радом Агенције,

4. предлаже акте које доноси управни одбор,

5. извршава одлуке управног одбора и стара се о њиховој реализацији,

6. доноси акт о унутрашњој организацији и систематизацији послова у Агенцији, уз сагласност Управног одбора и друга општа акта Агенције у складу са законом, другим прописима и статутом,

7. предлаже програм рада и пројекте од значаја за развој општине,

8. одлучује о правима, обавезама и одговорностима запослених у Агенцији,

9. обавља и друге послове утврђене законом, овом одлуком и статутом.

Члан 12.


Права, обавезе, одговорност и зарада директора регулишу се уговором о раду који са директором потписује председник општине, као представник оснивача.

ОПШТИ АКТИ

Члан 13.


Општи акти су: статут, правилник и друга општа акта.


Статут је основни општи акт Агенције.


Статут доноси управни одбор.


Статут ступа на снагу када на њега сагласност да Скупштина општине Темерин.

Члан 14.


Статут обавезно садржи одредбе о:

1. називу, седишту и циљу оснивања Агенције,

2. пословима и делатностима,

3. начину обављања послова, правима, обавезама, одговорностима агенције у односу на трећа лица и у платном промету,

4. органима Агенције и њиховом деловању,

5. средствима за оснивање и рад,

6. међусобном односу оснивача и Агенције,

7. заступање Агенције,

8. правима, обавезама и одговорностима запослених,

9. друге одредбе предвиђене законм и овом одлуком од значаја за рад Агенције.

ОБАВЉАЊЕ ПОЈЕДИНИХ СТРУЧНИХ И ДРУГИХ ПОСЛОВА

Члан 15.


За обављање појединих стручних и других послова из своје надлежнсти Агенција може ангажовати, у складу са законом, друга домаћа или страна правна лица.

НАДЗОР НАД РАДОМ АГЕНЦИЈЕ

Члан 16.


Надзор над радом врши Скупштина општине Темерин, преко надзорног одбора Агенције.


Директор најмање једанпут годишње подноси извештај о раду Скупштини општине.

ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 17.


Скупштина општине Темерин именоваће привременог директора Агенције на истој седници на којој буде донета ова одлука.


Привремени директор је обавезан и овлашћен да одмах по именовању и преузимању дужности у складу са законом и овом одлуком предузме све мере и активности везане за упис Агенције у привредне регистре и почетак рада Агенције. 


Привремени директор има право на накнаду коју утврђује Општинско веће општине Темерин.


Привременом директору престаје дужност именовањем директора Агенције.

Члан 18.


Председнике и чланове управног и надзорног одбора именоваће Скупштина општине на првој наредној седници после уписа Агенције у привредне регистре. 

Члан 19.


Управни одбор ће у року од 15 дана од дана именовања донети Статут Агенције и доставити исти Скупштини општине ради давања сагласности. 

Члан 20.


Управни одбор расписаће јавни конкурс за директора најкасније 7 дана од дана ступања на снагу статута.

Члан 21.

        
Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у "Службеном листу oпштине Темерин".

РЕПУБЛИКА СРБИЈА
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